QovO Qu(,

LAR “VOVO QUERUBINA"

\?\ ,// IGARAPAVA / SP - CEP: 14540-000

w Fone/fax: (016) - 31722010

% CNPJ 45.323.953/0001-29

‘ Rua Pedro José de Aratjo, 265 - Centro.

T E-mail: vovogquerubinalar@gmail.com
uturo se az 10 presene

Site: ttps://levqvovoquerubina.wixsite.com/larvovoquerubina/home

.

;_FGLHAN‘* 5 3

%:/tsro. //,f‘ sunn. Comena
PLANO DE TRABALHO - (CUSTEIO)

1. Identificagdo da Organizagio da Sociedade Civil (OSC)

Dados da Pessoa Juridica

Nome: LAR VOVO QUERUBINA
CNPJ: 45.323.953/0001-29

Endereco: Rua Pedro José de Aratjo, 265 - Centro
CEP: 14.540-000

Municipio: Igarapava

Telefones: (16) 3172-2010

E-mail institucional: vovoquerubinalar@gmail.com

Identificacdo do Responsavel Legal

Nome: Adriana Valim Vianna Pimenta

Data do Nascimento: 07/09/1966

RG: 16.652.673-3
CPF: 086.695.648-40

Formagdo: Profissional de Nivel Médio

Enderego: Rua Manoel Zeferino de Paula, 181, Centro

CEP: 14.540-000

Municipio: Igarapava/SP
Telefones: (16) 98155-5189

E-mail pessoal: adrianavpimenta@hotmail.com

E-mail institucional: vovoquerubinalar@gmail.com
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Identificacdo do Responsavel técnico pela execucio do servico/projeto

Nome: Larini Mariani Natali

Data do Nascimento: 18/07/1994

CPF: 417.184.598-07

RG: 45.318.168-5

Formacdo: Asssistente Social

Endereco: Rua Concei¢do Rodrigues. N° 265  Bairro: Saudade CEP: 14540-000

Municipio: Igarapava/SP

Telefones: (16) 99105-9851

E-mail pessoal: larinimariani@hotmail.com

E-mail institucional: vovoquerubinalar@gmail.com

2. Apresentacio do Servigo

A entidade Lar Vovo Querubina, fundada em 29 de novembro de 1970, também
conhecida popularmente por Vové Querubina ¢ uma associag¢io sem fins lucrativos,
que atende a criangas ¢ adolescentes do municipio de Igarapava.

O servico prestado pela entidade visa promover um ambiente saudéavel, de respeito
e valorizagdo das diversidades étnicas, raciais, religiosas e de género, desta forma o
trabalho desenvolvido na entidade segue de acordo com a Tipificagdo Nacional de
Servicos Socioassistenciais, resolugao n°109, de 11 de novembro de 2009.

De acordo com seu perfil a entidade atende a Prote¢do Social Basica (PSB), com o
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV, realizado em grupos
durante dois dias na semana, de modo a garantir aquisigdes progressivas aos seus
usuarios, de acordo com cada faixa etaria, a fim de complementar o trabalho social com
familias desenvolvido no Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS),
trabalhando na prevencio das ocorréncias de risco social. Paralelo ao SCFV, a entidade
também realiza oficinas de bordado, culinaria, pintura, artesanato, danga e praticas
esportivas.

Com capacidade para atender a 100 criangas € adolescentes, o servigo prestado tem

por foco o atendimento de criangas ¢ adolescentes com faixa ctaria de 06 a 17 anos cm
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situacdes de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, de privagdes, seja pela
inexisténcia de renda ou pelo precario ou nulo acesso aos servigos publicos, na
fragilizagdo de vinculos afetivos, relacionais e de pertencimento social (discriminagdes
etarias, étnicas, de género ou por deficiéncias, entre outras).

A realizagio do trabalho faz-se necessario, pois a entidade integra a rede
socioassistencial do municipio, referenciada ao CRAS, atuando no atendimento,
assessoramento, na defesa e garantia de direitos.

Enquanto uma intervengdo social planejada, o SCFV se materializa por meio dos
grupos, visando estimular e orientar os usuarios na construgao e reconstrugdo de suas
historias e vivéncias individuais e coletivas, na familia e no territorio.

Neste sentido, os encontros dos grupos do SCFV criam situag¢des de convivéncia
propiciando didlogos e fazeres que constituem possibilidades para o enfrentamento de
vulnerabilidades e a construcdo de alternativas. Sendo o orientador social responsavel,
pelo planejamento de atividades a serem desenvolvida em fungdo das demandas
especificas dos usudrios, articulando-as aos diferentes atores envolvidos no trabalho e as
criancas e aos adolescentes do(s) Grupo(s) montados pelo CRAS e sua técnica de
referéncia.

As intervengdes sdo pautadas em experiéncias ladicas, culturais e esportivas
como formas de expressdo, interagao, lazer, aprendizagem, sociabilidade ¢ protegdo
social, além do acompanhamento realizado pela equipe do SCFV ¢ Técnico de
referéncia do CRAS, com os usudrios ¢ suas familias.

O atendimento socio familiar visa a construgdo do protagonismo ¢ do pleno
desenvolvimento das familias ¢ individuos, fornecendo informagdo e orientagdo geral
sobre recursos ¢ direitos sociais; desenvolvimento de projetos individuais e coletivos
alternativos em relagdo as situagdes de vulnerabilidade social; geragdo de renda e

trabalho vinculada a capacitagdo profissional.

3. Caracterizagio socioecondmica da regiao e do servico a ser qualificado

Segundo Censo 2010 o municipio de Igarapava ¢ considerado de pequeno porte
II, o que significa que de acordo com a NOB-SUAS/2005 o municipio dispde de 1
Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), para referenciar até 3.500 familias.
O Lar Vové Querubina, tem por foco o atendimento de criangas ¢ adolescentes

entre 06 a 14 anos ¢ 11 meses ¢ adolescentes ¢ jovens entre 15a 17 anos ¢ 11 meses em
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situagdes de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, e de privagdes, seja pela
inexisténcia de renda ou pelo precario ou nulo acesso aos servigos publicos, na
fragilizagdo de vinculos afetivos, relacionais e de pertencimento social (discriminagdes
etarias, étnicas, de género ou por deficiéncias, entre outras).

As intervengdes sdo pautadas em experiéncias ludicas, culturais e esportivas
como formas de expressdo, interagdo, lazer, aprendizagem, sociabilidade e prote¢do
social, além do acompanhamento realizado pela equipe do SCFV e Técnico de
referéncia do CRAS, com os usudrios e suas familias.

O Atendimento Sécio-Familiar visa a construgéo do protagonismo e do pleno
desenvolvimento das familias e individuos, fornecendo informagdo e orientagdo geral
sobre recursos e direitos sociais; desenvolvimento de projetos individuais e coletivos
alternativos em relagio as situagdes de vulnerabilidade social; geragdo de renda e
trabalho vinculada a capacitagdo profissional.

Entretanto, com a pandemia do covid-19, em 2020 as atividades com os grupos
passaram a ocorrer em formato remoto, as quais ja retornaram para o formato presencial
em 2021, mediante elaboragio de protocolo sanitario aprovado pela vigilancia sanitria
¢ pelo Departamento da Assisténcia Social de Igarapava.

A proposta ¢ que em 2022 continuemos com o formato presencial obedecendo
nosso protocolo sanitario que dispde de medidas preventivas para o Covid-19, dentre as
quais, o uso constante de mascaras por todos, a higienizagdo frequente das méos, a
preservagdo de distanciamento social, a ventilagio adequada das salas de aula,
organiza¢do da entrada e da saida, a aferigio de temperatura na entrada, a realizagdo de
intervalos escalonados e a limpeza frequente dos ambientes.

Além disso, como estratégias de monitoramento, serd realizado quando
necessario rastreamento de contatos e pedido de testagem, para identificagdo de casos ¢
prevengdo de rapida transmissdo. E, caso a temperatura esteja acima de 37,5°C serd
orientadora que o usudrio retorne para casa ou que aguarde em um local seguro ¢
isolada na entidade até que os pais ou responsaveis dentre eles, mascaras ¢ alcool gel

70% em todos os usuarios e profissionais envolvidos direta e indiretamente.

4. Descricio do Servico (em conformidade com a Tipificacio Nacional de

Servicos Sociaossistenciais)
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Nome do Servigo Socioassistencial Tipificado: Servico de Convivéncia e

Fortalecimento de Vinculos
Descri¢do Geral:

Servigo realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de modo a
garantir aquisicdes progressivas aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida, a
fim de complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situagdes
de risco social. Forma de intervengio social planejada que cria situagdes desafiadoras,
estimula e orienta os usudrios na construg¢do e reconstru¢@o de suas historias e vivéncias
individuais e coletivas, na familia ¢ no territorio.

Organiza-se de modo a ampliar trocas culturais ¢ de vivéncias, desenvolver o
sentimento de pertenca ¢ de identidade, fortalecer vinculos familiares ¢ incentivar a
socializa¢do e a convivéncia comunitaria.

Possui cardter preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmagao dos direitos
e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance de
alternativas emancipatorias para o enfrentamento da vulnerabilidade social.

Prevé o desenvolvimento de agdes intergeracionais e a heterogeneidade na
composi¢ao dos grupos por sexo, presenga de pessoas com deficiéncia, etnia, raga, entre
outros. Possui articulagio com o Servigo de Protegao ¢ Atendimento Integral & Familia
(PAIF), de modo a promover o atendimento das familias dos usuérios destes servigos,

garantindo a matricialidade sociofamiliar da politica de assisténcia social.

4.1 Objetivo Geral

Desenvolver o servico de convivéncia e fortalecimento (SCFV) de modo a
complementar o trabalho social com a familia buscando prevenir as ocorréncias de
situacdes de risco social e fortalecer os vinculos familiares e comunitarios, através de

um carater preventivo e proativo pautado na defesa e afirmacdo de direitos

4.1.1 Objetivos Especificos:

Para criangas e adolescentes de 6 a 14 anos e 11 meses anos:
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e Complementar as agdes da familia e comunidade na protecdo e
desenvolvimento de criangas e adolescentes e no fortalecimento dos
vinculos familiares e sociais;

e Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitéario e
social ¢ o desenvolvimento de rclagdes de afetividade, solidariedade c
respeito mutuo;

e Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural das
criancas e adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de
potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formagdo cidada;

e Estimular a participagdo na vida publica do territério e desenvolver
competéneias para a compreensdo critica da realidade social e do mundo
contemporaneo;

e Contribuir para a insergo, reinsergdo e permanéncia do jovem no sistema

educacional.

Para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos:

e Complementar as agdes da familia, ¢ comunidade na protegdo ¢
desenvolvimento de criancas ¢ adolescentes ¢ no fortalecimento dos
vinculos familiares e sociais;

e Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitario €
social e o desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e
respeito mutuo;

e Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural dos
jovens, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades,
habilidades, talentos e propiciar sua formacdo cidada;

e Propiciar vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social;

e Estimular a participagio na vida piblica do territorio e desenvolver
competéncias para a compreensdo critica da realidade social e do mundo

contemporaneo;
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® Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educagio como direito de

cidadania e desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e
competéncias especificas basicas;

* Contribuir para a insergdo, reinser¢do e permanéncia do jovem no sistema

educacional.

4.2 Publico Alvo

Criangas e adolescentes de 6 a 14 anos ¢ 11 meses anos, em especial:

e Criangas encaminhadas pelos servigos da prote¢io social especial
(Programa de Erradica¢do do Trabalho Infanti] — PETT; servigo de protegdo
social especial a individuos e familias; reconduzidas ao convivio familiar,
apos medida protetiva de acolhimento; e outros);

® Criangas e adolescentes com deficiéncia, com prioridade para as
beneficiarias do BPC;

e Criangas e adolescentes cujas familias sdo beneficiarias de programas de
transferéncia de renda;

e Criangas e adolescentes de familias com precario acesso a renda e a

servigos plblicos e com dificuldades para manter.

Adolescentes e Jovens de 152 17 anos, em especial:

e Adolescentes e Jovens pertencentes as familias beneficiarias de programas
de transferéncia de renda;

e Adolescentes e Jovens egressos de medida socioeducativa de internagdo
ou em cumprimento de outras medidas socioeducativas em meio aberto,
conforme disposto na Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da
Crianga e do Adolescente;

* Adolescentes e Jovens em cumprimento ou egressos de medida de
protecdo, conforme disposto na Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990;

* Adolescentes e Jovens do Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil -
PETI ou Adolescentes ¢ Jovens - egressos ou vinculados a programas de

combate a violéncia ¢ ao abuso ¢ a exploragido sexual;
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e Adolescentes ¢ Jovens de familias com perfil de renda de programas de
transferéncia de renda;
e Jovens com deficiéncia, em especial beneficiarios do BPC;

e Jovens fora da escola.

4.3 Periodo de funcionamento:

O SCFV funciona de segunda-feira a sexta-feira das 7 as 16 horas.
4.4 Capacidade de atendimento

De acordo com espago fisico e recursos humanos, o0 SCFV tem capacidade para
atender 100 criangas/adolescentes.

4.5 Previsio de Pessoas atendidas (n° efetivo de atendimento):

Atualmente sio atendidos 75 criangas/adolescentes, devido a retomada gradativa
de atendimento presencial durante a pandemia covid-19. No entanto, espera-se expandir
tal namero para o atendimento da capacidade total do servigo nos proximos meses, ou
seja, 100 criangas/adolescentes.

4.6 Atividades desenvolvidas

Descrigao: Lar Vovo Querubina
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Objetivo:

Visa proporcionar as criangas, adolescentes € jovens em situag@o de vulnerabilidade e

risco social, o atendimento, promovendo uma educagdo para a cidadania e participagao

comunitria, possibilitando assim o seu desenvolvimento integral.
Prestar atendimento socio assistencial basico através de: Servigo de Convivéncia €
Fortalecimento de Vinculos.

Justificativa:

Considerando que, 2 cozinha sc trata de um €spago didatico, onde possibilita

compartilhar experiéncias, trocar conhecimento, € principalmente, aproximar pessoas,

desenvolvemos a oficina de culinaria como forma de complementar O Servigo de

Conviveéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV).

A oficina de culinaria desenvolvida pelo SCFV sio divididas em trés momentos, para

as criancas e adolescentes, para 08 pais € ou responsaveis e/ou para 0s dois publicos

juntos.
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Para as criancas e adolescentes, as aulas estimulam uma relagdo saudavel com a
comida através do contato com variados sabores, ensinando a cooperagdo, criando
mais responsabilidade, pois desta forma eles cumprem fungdes importantes no preparo

da refeicdo, como medir e separar ingredientes, incentivando, simultaneamente, o

aprendizado.

Para nos, convidar as criangas ¢ 0s pais para cozinhar juntos ¢ uma 6tima maneira de
estimular o convivio entre pais e filhos. Pois, com a rotina do dia a dia, muitas vezes a
convivéncia familiar se torna precaria. Entretanto, na hora de cozinhar, as criangas
podem ter um tempo a mais com a sua familia, colaborando no preparo das refeigdes.
Através, da delegacdo de tarefas faceis de executar, incentivando o trabalho em grupo

e criando uma maior unido entre a familia.

Acreditamos que a cozinha pode ensinar as crian¢as e adolescentes a ter mais
responsabilidade, pois desta forma eles podem cumprir fungdes importantes no preparo
da refei¢do, como medir e separar ingredientes. Incentivando, simultaneamente, 0
aprendizado relacionando o preparo a conceitos, estimulando a leitura de rotulos e

instrugdes a fim de praticar a leitura e expandir o vocabulario.

Desta forma, a oficina pode ser desenvolvida separadamente para nossas criancas e
adolescentes como forma de incentivar a convivéncia comunitaria, a criatividade e o
fortalecimento de vinculos , para seus pais ou responsaveis como forma de colaborar
para o aprendizado e geragao de renda, com vistas a estender o leque de oportunidades
profissionais e/ou para 0s dois a0 mesmo tempo, com as criangas e adolescentes inscritas
na entidade e os seus pais e/ou responsaveis em conjunto como forma de incentivar o
fortalecimento de vinculos e criar momentos oportunos para transmissdo de valores €
conversas, ressignificando experiéncias conflituosas, violentas e traumaticas
vivenciadas por grande parte de nossas criangas e adolescentes, visto que 0 servigo que
ofertamos atende a um publico em situagdes de vulnerabilidade social decorrente da
pobreza, ¢ de privagdes, seja pela inexisténcia de renda ou pelo precario ou nulo acesso
aos servicos publicos, na fragilizagdo de vinculos afetivos, relacionais € de
pertencimento social (discriminagdes etarias, étnicas, de género ou por deficiéncias,

entre outras).

Site: ttps://levqvovoquerubina.wixsite.com/larvovoquerubina/home
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Portanto, através desta demanda parlamentar serd possivel adquirir incremento
temporario (custeio) de materiais de consumo como géneros de alimentagdo, material
educativo/esportivo e material de limpeza e produg@o de higienizag¢do para a execu¢do

da oficina que é desenvolvida como forma de potencializar as ag¢des do SCFV

existente.

Atividades desenvolvidas

e Oficina de artesanato e trabalhos manuais (bordado, ponto cruz, croché,
ponto xadrez, pintura em tecido, artesanato, dobradura);

e Atividades desportivas;

e Aula de danga;

¢ Orientagao social;

e Oficina de culinaria kids e teens;

e Oficina de Karaté;

e Oficina de Percussao;

No primeiro momento as criangas ¢ adolescentes podem participar de todas as oficinas
expressas acima possibilitando a experimenta¢ao das diversas manifestagdo culturais, artisticas
¢ esportivas, trabalhando conceitos como inclusao social ¢ a relevancia da representatividade
em meio a este processo. Quando os usudrios confirmam sua preferéncia ¢ iniciado o trabalho
com os respectivos grupos e, através das aulas praticas proporcionadas por meio das oficinas,
sao formados grupos de treinamento.

Nesta perspectiva de coletividade a fim de propor um local em que as criangas e adolescentes
possam se sentir parte da comunidade, estratégias como estas refletem em suas relagdes
sociais, possibilitando uma visdo de mundo diferente, trabalhando a autoestima, consciéncia
social e comunitaria, pois acreditamos que a cultura ¢ uma importante ferramenta para s¢
transformar vidas.

4.6.1 Cronograma de atividades

LAR “VOVO QUERUBINA"
PAVA / SP - CEP: 14540-000
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ATIVIDADE JAN | FEV | MAR| ABR | MAI | JUN QUL [ AGO| SET | OUT | NOV | DEZ
Grupos de convivéncia| X X X X X X .4 x X X x X
Reunides com X X X X
[Familiares
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demandas das atividades do SCFV, o que impactara diretamente na qualidade das agoes
socioassistenciais ofertada ja que as oficinas sdo estratégias do SCFV, realizadas como
forma de complementar e potencializar o trabalho realizado, colaborando também na

qualidade de vida dos usuérios do Servigo.

5.1 Metodologia

A forma de acesso ao servigo sera por encaminhamento para a rede socioassistencial,
tendo como referéncia o Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) do
municipio.

Enquanto uma intervengdo social planejada, o SCFV se materializa por meio dos
grupos, visando estimular e orientar os usudarios na construcdo e reconstrugio de suas
histérias e vivéncias individuais e coletivas, na familia e no territorio.

Neste sentido, os encontros dos grupos do SCFV irdo criar situacdes de convivéncia
propiciando dialogos e fazeres que constituem alternativas para o enfrentamento de
vulnerabilidades e a construgdo de alternativas.

Sendo o orientador social responsavel, pelo planejamento de atividades a serem
desenvolvidas em fun¢do das demandas especificas dos usuarios, articulando-as aos
diferentes atores envolvidos no trabalho e as criangas ¢ aos adolescentes do(s)
grupo(s)

Nessa diregdo, os encontros serao espagos onde serdo promovidos, processos de
valoriza¢do, considerando as questdes € 08 problemas do outro, criando um ambiente
em que os usudrios relatem ou partilhem suas experiéncias a partir da escuta,
estimulando a construgdo de relagdes horizontais, de igualdade, em um ambiente que
propicie o exercicio de escolhas a partir de produgdes coletivas, fomentando a
responsabilidade ¢ a reflexao sobre as motivacdes ¢ interesses envolvidos no ato de
escolher, dentre outros.

Os grupos de convivio ¢ fortalecimento de vinculos serdo organizados a partir de
percursos, de acordo com a fase de desenvolvimento de cada usudrio, em salas de
atividades coletivas, onde serdo desenvolvidas, visando atingir 0s objetivos
propostos, a partir do plano de trabalho elaborado pela equipe do SCFV juntamente
com os usuarios do servigo, o que ira nortear as acdes para o desenvolvimento dos

percursos orientados através dos eixos, considerando ao fim de cada ciclo, a
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avaliagdo com os usuarios, a equipe do servigo e posteriormente com o/a técnico(a)
de referéncia do CRAS, com relagdo as conquistas e necessidades dos usuérios,
possibilitando assim a revisdo de procedimentos e a adogdo de novas estratégias com
vistas a contemplar as demandas dos usudrios e estimular sua participagao de forma
regular.
Visando o vinculo do centro de convivéncia com a familia, serdo realizadas palestras
com os familiares sempre que a equipe do SCFV julgar necessario. Em meio ao
desenvolvimento do servigo sera realizado um mapeamento dos grupos, através do
instrumental elaborado juntamente com a equipe do CRAS, para acompanhamento
de participagio, € com relagdo ao desenvolvimento dos grupos, posteriormente
através de reunides periédicas da equipe, e reunides com a/o técnico de referéncia do
CRAS.
Os encontros dos grupos irdo ocorrer no Lar Vovo Querubina, durante dois dias na
semana, as segundas e quartas com os grupos com faixa etaria de 06 a 15 anos em
ambos os periodos, e as quartas com os grupos de 15 a 17 anos e 11 meses no
periodo vespertino, com duas orientadoras e facilitadoras para cada periodo.
O referenciamento das familias serd realizado pelo CRAS, onde as familias serdo
cadastradas e encaminhadas, possibilitando sua identificagdo ¢ inser¢do no sistema
de gestdo e avaliagdo do SCFV, o SISC, através do Nimero de Identificagao Social
(NIS).
A organizagdo dos grupos serd realizada pelos(as) orientadores(as) do Servico,
visando o alinhamento dos grupos aos objetivos especificos do SCFV a cada faixa
etaria. Os usuarios serdo inseridos em grupos adequados as suas vivéncias,
necessidades e potencialidades, considerando seu ciclo de vida, as vulnerabilidades e
as situagdes de risco vivenciadas por cles, ¢ também as caracteristicas dos demais
integrantes do grupo ¢ tamb¢m a quantidade minima de tempo em que 0 usuario
devera permanecer no servigo (por dia, por semana), a quantidade méaxima de
usuarios por grupo, entre outros aspectos, garantindo a heterogeneidade na
composi¢do dos grupos.
Desta forma, os itens descritos no plano de aplicagdo implementarao,
aprimorardo ¢ aperfei¢oardo a oficina de culinaria ja existente na instituicdo e que
complementa as agdes do SCFV, sendo utilizados na realizagdo dos grupos de
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orientagdo das criangas e adolescentes, grupos com familias, eventos do SCFV e das
atividades artisticas e culturais.

5.2 Fases de Execugdo

- Planejamento, com elaboragdo do Plano de Trabalho;
- Sele¢do de Celebragao;

- Execucao;

- Monitoramento e Avaliagdo;

- Prestacao de Contas.

5.3 Prazo de execugdo
Os itens do “plano de aplicagdo” serdo adquiridos e utilizados durante um ano

apos a liberagdo do recurso, de acordo com a precisdo e execugdo da oficina e caso

necessite, sera reprogramado.

5.4 Impacto Social Esperado
Conforme a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais os impactos

esperados do SCFV sdo:

e Reducdo das ocorréncias de situagdes de vulnerabilidade social;

e Prevengio da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;

e Aumento de acessos a servicos socioassistenciais e setoriais;

e Ampliagdo do acesso aos direitos socioassistenciais;

e Melhoria da qualidade de vida dos usuarios

e Aumento no namero de jovens que conhegam as instancias de denuncia e
recurso em casos de violagdo de seus direitos;

e Aumento no numero de jovens autonomos ¢ participantes na vida familiar e
comunitéaria, com plena informagao sobre seus direitos e deveres;

e Reduzir, junto a outras politicas publicas, indices de: violéncia entre os jovens;
uso/abuso de drogas; doengas sexualmente transmissiveis ¢ gravidez precoce.

e Reducio ¢ Prevengdo de situagdes de isolamento social ¢ de institucionalizagao.

5.5 Processo de Monitoramento e Avaliagdo

O monitoramento ¢ avaliagdo do plano sera realizado por meio de:

- Consulta junto aos colaboradores ¢ usuarios do SCFV acerca da percepgdo ¢
impactos dos incrementos adquiridos no desempenho e oferta das atividades:

A responsével técnica do Servigo sera responsavel por coletar tais informacgoes

junto aos colaboradores. Sera realizado com estes um encontro para coletar 0 fecdback
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em relagdo aos equipamentos instalados, verificando se os impactos correspondem a
transformacdo da realidade esperada.

Os colaboradores serdo responsivel por realizar tal levantamento junto aos
usuarios. Apos a realizagdo de um ciclo completo de atividades, ou seja, apos a aula de
culinaria sera coletado junto aos usuarios suas percep¢des em relagdo aos novos
incrementos, verificando se melhoras na qualidade de oferta das atividades foram
percebidas.

A aderéncia das criangas e adolescentes nas atividades também serd utilizada
para avaliar o plano. Esta serd mensurada pela lista de presenca.

O desenvolvimento de potencialidades, habilidades e talentos, colaborando para
sua formagdo cidadd por meio do universo informacional cultural das criangas e
criancas também serdo considerados neste processo de monitoramento e avaliagdo.
Aqui, os colaboradores irdo apresentar a responsavel técnica, ao longo da oferta das
atividades, suas percepgdes em relagéo ao desenvolvimento dos usuarios.

Ao final sera elaborado o Relatorio de Monitoramento e Avaliagéo.

5.6 Recursos Fisicos

QTDE DEPENDENCIAS OBSERVACOES

Sala climatizada com iluminagdo natural e

01 Escritorio / sala de reunido .
artificial

Saldo de atividades recreativas
(dangas, karaté, percussdo, teatro,
gincanas, atividades dirigidas, eventos
e reunides de pais).

01 Camarim Boa infraestrutura
Sala de artesanato, bordado €

Saldo arejado com iluminagdo natural e artificial,
amplo com acessibilidade e atende as normas da
vigilancia sanitaria.

01

01 . Amplas e ventiladas.
trabalhos manuais
03 Sala§ (ie e.spaqo ladico (grupos de Amplas ¢ ventiladas.
convivéncia)
01 Sala de danga Amplas e ventiladas.
01 Sala de cinema Amplas e ventiladas.
01 Sala de recepgao Ampla e ventilada
01 Vestidrio feminino com 2 sanitarios & Amplos com acessibilidade e azulejados.

4 chuveiros

Vestiario masculino com 2 sanitarios € o .
01 . Amplos com acessibilidade ¢ azulejados.
4 chuveiros

01 Banheiro na area externa Amplos e azulejados
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01 Banheiro para funcionarios Amplo e azulejado
01 Cozinha (para aula de culinaria) Atende as normas da vigilancia sanitaria
01 Cozinha (uso exclusivo da entidade) | Atende as normas da vigilancia sanitéria
01 Despensa Boa infraestrutura
01 Quadra poliesportiva Boa infraestrutura
01 Lavanderia Boa infraestrutura
01 Parque infantil Boa infraestrutura
01 Area de Lazer Boa infraestrutura
01 Refeitorio Amplo e ventilado
01 Sala (Bazar) Boa infraestrutura
01 Garagem para veiculos Boa infraestrutura
Rampas de acesso e corrimdes no em o R oy
o n i o Atende as normas da vigilancia sanitaria
torno e dentro da institui¢do

5.7 Recursos Humanos

T Cargo/Fun¢ao Formacao Carga Quantidade Tipo de
Horaria Vinculo
Coordenador de Pedagogo 32 horas 1 CLT
servico semanais
Orientador Social Educador 32 horas 1 PSR
fisico semanais
Facilitador de Médio 32 horas 1 CLT
oficinas semanais

5.8 Plano de aplicagdo dos recursos financeiros da parceria

RECURSOS HUMANOS
SERVICO DE TERCEIROS
VALOR CUSTO CUSTO
QUANTIDADE CARGO MENSAL ANUAL
02 Facilitador de R$700,00 RS 1.400,00 RS 16.800,00
oficinas
TOTAL GERAL (1) RS 16.800,00
; ~ MATERIAL DE CONSUMO
I CENEROSDE ALIMENTACAO
DESPESA TOTAL ANUAL
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Géneros Alimenticios (carne, arroz, feijao, achocolatado, agucar, café, azeite, RS 64.000,00
azeitona, creme de leite, farinha, farinha de mandioca, fermento, gelatina, leite
condensado, bolacha, margarina, 6leo, milho de pipoca, polvilho, sal, sucos e etc).

SUBTOTAL (1) |R$ 64.000,00

"2. MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO ,
DESPESA TOTAL ANUAL

Material de limpeza e produgdo de higienizagdo (agua sanitaria, esponja de ago, RS 15.000,00
detergente, esponja, sabdo em po, vassoura, rodo e limpadores multiuso).

SUBTOTAL (2) [R$ 15.000,00

3. MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO e e
DESPESA TOTAL ANUAL

Uniformes RS 5.000,00
SUBTOTAL (3) [RS 5.000,00

TOTAL GERAL (2): SOMA (1) + (2) + (3) [R$ 84.000,00
TOTAL GERAL (1) + (2) + (3) |RS 100.800,00

5.13 Contrapartida da Entidade

A entidade desembolsara R$ 800,00 provenientes de recursos proprios para a execugao

total do projeto.
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5.14 Cronograma de desembolso
O recurso financeiro sera liberado em parcela unica, no valor de R$ 100.000,00
(cem mil reais)

Igarapava, 29 de julho de 2022.
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